
WAAK	–	Werkbegeleider	Magazijn

Word	jij	onze	nieuwe	MAGAZIJNIER?
Je	functie	en	takenpakket:

Je	wordt	tewerkgesteld	binnen	het	magazijn	inkomende	en	uitgaande	goederen	op	de	site	Heirweg,	waar
vooral	kabelassemblage	wordt	uitgevoerd.

Samen	met	de	magazijnverantwoordelijke	begeleid	je	het	team	van	een	10-tal	magazijnarbeiders	(o.a.
medewerkers	met	een	afstand	tot	de	reguliere	arbeidsmarkt)	tijdens	de	uitvoering	van	hun	taken	en	indien
nodig	werk	je	zelf	ook	operationeel	mee.

Bij	afwezigheid	van	de	magazijnverantwoordelijke	neem	je	zijn/haar	operationele	taken	over.

In	het	magazijn	inkomende	goederen	help	je	mee	met	het	coördineren	van	de	correcte	ontvangst,	labeling	en
op	locatie	plaatsen	van	de	goederen.

In	het	magazijn	uitgaande	goederen	sta	je	in	voor	het	correct	verpakken,	de	transportaanvraag	en	verzenden
van	de	goederen	naar	onze	klanten.

Je	helpt	mee	met	de	administratieve	taken	binnen	ons	ERP-systeem:	inboeken	inkomende	goederen,
opmaken	van	picklijsten,	aanmaken	van	verzenddocumenten

Je	zorgt	tevens	voor	een	optimaal	stockbeheer,	o.m.	door	het	uitvoeren	van	stockcorrecties	in	het	ERP-
systeem.

Je	profiel:
Je	bent	een	positief	ingesteld	persoon	met	sterke	social	skills.

Je	bent	minstens	in	het	bezit	van	een	A2-diploma,	of	gelijkwaardig	door	ervaring,	en	kunt	een	eerste	stabiele
werkervaring	voorleggen.

Je	hebt	een	groot	gevoel	voor	verantwoordelijkheid,	zowel	naar	mensen	toe	als	bij	het	nauwkeurig	uitvoeren
van	jouw	takenpakket.

Je	bent	sterk	in	het	plannen	en	organiseren	van	werktaken.

Je	steekt	zelf	ook	graag	de	handen	uit	de	mouwen.

Je	bent	gedreven,	empathisch,	sociaal	en	assertief.

Ervaring	met	een	sociaal	beroep	of	actief	zijn	binnen	het	verenigingsleven	is	een	pluspunt.

Je	hebt	reeds	relevante	ervaring	in	een	magazijnomgeving	en	met	het	werken	met	een	stapelaar	(BT).	Een
heftruckattest	is	een	pluspunt.



Ons	aanbod:
Op	dit	aantrekkelijk	pakket	kan	je	rekenen	als	werkbegeleider	bij	WAAK:

Een	marktconforme	verloning

Hospitalisatieverzekering

Maaltijd-	en	ecocheques

September-	en	eindejaarspremie

Fietsvergoeding	/	woonwerkvergoeding

Een	uniek	persoonlijk	opleidingspakket	(volgens	je	afdeling)

Een	39,5	uren-werkweek,	geen	overuren

20	wettelijke	vakantiedagen,	bijkomende	9	ADV-dagen	en	tot	max.	10	rimpeldagen	afhankelijk	van	je
leeftijd

Verplaatsingstijd	naar	de	klant	die	in	je	werkuren	wordt	inbegrepen	(je	werkdag	start	en	eindigt	bij	WAAK,
niet	bij	de	klant)

Aantrekkelijke	werkuren	met	respect	voor	je	privétijd

Een	breed	aanbod	aan	persoonlijke	opleidingen	en	workshops,	exclusief	voor	werkbegeleiders	en
maatwerkcoaches.

En	last	but	not	least:	een	fantastische	werkgever	die	met	plezier	ruimte	maakt	voor	summerdrinks,
kerstfeestjes,	teambuildings,	sportevents	en	leuke	personeelsinitiatieven!

	

WAAK	is	60	jaar	een	zeer	stabiele	en	betrouwbare	werkgever	waar	duurzaam	ondernemen	centraal	staat	en	waar
de	work-life	balans	hoog	in	het	vaandel	gedragen	wordt.	Je	komt	terecht	in	een	bruisende	omgeving	met
dynamische	collega’s	die	verantwoordelijkheid	nemen	en	tegelijk	veel	plezier	willen	hebben	in	hun	job.

https://www.waak.be

https://www.waak.be/

